REZULTATI EVALUACIJSKIH UPITNIKA

POSao. hr 1. REGIONALNI HR SUMMIT Im

HR funkcija 6 strateski partner managementa

1. Jeste li zadovoljni terminom odrzavanja konferencije?
Prosjecna ocjena: 4,5

2. Jeste li zadovoljni organizacijom konferencije?
Prosje¢na ocjena: 4,3

3. Kako ste se prijavili na konferenciju?

a) Vidjevsi oglas konferencije 7 d) Na poziv iz Posao.hr-a 18
b) Preporukom drugoga 7 e) Na drugi nacin 3
¢) Na poziv iz Business.hr-a 9

4. Ocijenite izlaganje predavaca i vaznost teme za Vas!

ETIKA I UPRAVLJANJE LJUDSKIM
POTENCIJALIMA U KOMPANIJAMA
Prosje¢na ocjena: 4,2

Nenad Filipovié

Prosje¢na ocjena: 4

HR FUNKCIJA KAO STRATESKI PARTNER
MANAGEMENTA
Prosjec¢na ocjena: 4,6

Philip Stiles

Prosjecna ocjena: 4,5

FOSTERING EMPLOYEE ENGAGEMENT

Prosje¢na ocjena: 4,4

Donna Dickson

Prosje¢na ocjena: 4,1

Tomislav Bekec WHY WE HATE HR?

Prosje¢na ocjena: 4 Prosje¢na ocjena: 3.7

5. Jeste li zadovoljni sa konferencijom opcenito?

Prosje¢na ocjena: 4,3

AMERICAN COLLEGE OF

MANAGEMENT AND TECHNOLOGY
NN [ixcellent education. Opportunities worldwide.

Objasnjenje ocjena: 1 (nedovoljno), 2 (dovoljno), 3 (dobro), 4 (vrlo dobro), 5 ( odlicno)



